UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO

INFORMAZIONI SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
NELL’AMBITO DELLA JOB FAIR DI ATENEO

Premessa
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 (Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati o
RGPD), ’Universita degli Studi di Milano informa aderenti alla Job Fair in merito all’utilizzo dei dati personali
trattati nell’ambito dell’organizzazione e gestione dell’evento, anche mediante la piattaforma digitale
“UNIFARE”, il sito web dedicato e i servizi connessi alle attivita di iscrizione, partecipazione, candidatura,
colloquio.

Titolare del trattamento

Il Titolare del trattamento dei dati € I’Universita degli Studi di Milano, nella persona della Rettrice pro
tempore, con sede legale in Via Festa del Perdono, n. 7 -20122 Milano (MI), contattabile all’indirizzo e-mail
supportodpo@unimi.it

Responsabile della Protezione dei Dati
Ai sensi degli artt. 37 e seguenti del Regolamento UE 2016/679, I’Ateneo ha nominato il Responsabile della
Protezione dei Dati (RPD) individuato nel Prof. Avv. Pierluigi Perri, e-mail: dpo@unimi.it

Finalita e basi giuridiche del trattamento

| dati personali saranno acquisiti e utilizzati per le seguenti finalita:

1. consentire l’iscrizione e la partecipazione alla Job Fair di Ateneo 2026, anche tramite la piattaforma
digitale “UNIFARE” e il sito web dedicato;

2. gestire le candidature, i profili, i curricula vitae, gli eventuali colloqui o incontri tra studenti/laureati e
aziende, studi legali, enti pubblici, ONG e realta del terzo settore partecipanti;

3. organizzare e gestire gli eventi online e in presenza, incluse le attivita di accreditamento, partecipazione,
registrazione delle presenze e gestione operativa delle sessioni;

4. assicurare il corretto funzionamento tecnico della piattaforma, la gestione delle credenziali di accesso,
’assistenza agli utenti e la sicurezza dei sistemi informativi utilizzati;

5. adempiere a specifici obblighi derivanti da leggi, regolamenti, disposizioni interne e/o richieste delle
Autorita competenti connessi alla gestione dell’iniziativa.

Le basi giuridiche che rendono leciti i trattamenti dei dati sottesi al raggiungimento delle suddette finalita
sono ’esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui &
investito ’Ateneo, ai sensi dell’art. 6, par. 1, lett. e) del RGPD, nonché I’adempimento di obblighi di legge,
ai sensi dell’art. 6, par. 1, lett. c) del RGPD, ove applicabile.

Si precisa che i dati richiesti sono solo quelli strettamente necessari all’espletamento delle finalita sopra
indicate, in osservanza del principio di minimizzazione di cui all’art. 5, par. 1, lett. c) del RGPD. Il mancato
conferimento dei dati necessari potra comportare l’impossibilita di completare Uiscrizione, accedere ai
servizi della piattaforma o partecipare alle attivita previste dalla Job Fair.

Categorie e dettaglio dei dati oggetto di trattamento
| dati oggetto di attivita di trattamento sono:
- Dati identificativi e anagrafici: nome, cognome e altre informazioni necessarie all’identificazione
dell’utente nell’ambito della piattaforma e dell’evento;

- Dati di contatto: indirizzo e-mail, numero di telefono e altri recapiti forniti dall’interessato;

- Dati relativi al percorso di studi e professionale: corso di laurea, titolo di studio, curricula vitae,
esperienze, competenze, situazione occupazionale e informazioni connesse alle candidature;

- Dati relativi alla partecipazione agli eventi: iscrizioni, presenze, candidature, colloqui, incontri e
attivita svolte nell’ambito della Job Fair;
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- Dati tecnici e di utilizzo della piattaforma: log di accesso, indirizzi IP e informazioni tecniche
necessarie al funzionamento, alla sicurezza e alla manutenzione della piattaforma.

Modalita di trattamento

Il trattamento sara svolto con modalita prevalentemente informatizzate e, ove necessario, anche manuali,
mediante la piattaforma digitale “UNIFARE”, il sito web dedicato e gli ulteriori strumenti organizzativi, nel
rispetto di quanto previsto dall’art. 32 del Regolamento UE 2016/679.

Ai sensi dell’art. 4 par. 2, si specifica che il trattamento puo consistere in qualsiasi operazione o insieme di
operazioni effettuate sui dati personali, quali: la raccolta, la registrazione, la conservazione, l’adattamento
e la modifica, l’estrazione, la consultazione, la comunicazione, la limitazione, la cancellazione o la
distruzione.

Comunicazione dei dati
Al fine di adempiere alle finalita sopra indicate, l’Ateneo potra comunicare i dati personali, nei limiti di
quanto necessario, a:

a) aziende, studi legali, enti pubblici, ONG, realta del terzo settore e altri soggetti partecipanti
all’evento, nei limiti necessari alla gestione delle candidature, dei profili, degli incontri e dei
colloqui;

b) fornitori esterni che svolgono per conto dell’Ateneo attivita tecniche, organizzative o di supporto
necessarie all’espletamento delle finalita, opportunamente qualificati e nominati Responsabili del
trattamento ai sensi dell’art. 28 del RGPD;

c) Autorita pubbliche o altri soggetti legittimati, qualora la comunicazione sia richiesta in
ottemperanza ad obblighi di legge o a richieste delle Autorita competenti.

Al di fuori dei predetti casi, i dati personali non saranno comunicati a terzi se non nei limiti strettamente
necessari al perseguimento delle finalita indicate e nel rispetto della normativa applicabile.
| dati personali non saranno oggetto di diffusione.

Periodo di conservazione

| dati personali saranno conservati per il tempo strettamente necessario al perseguimento delle finalita per
cui sono stati raccolti e, successivamente, per 10 anni.

| dati tecnici e i log di accesso saranno conservati per il periodo necessario a garantire la sicurezza, la
manutenzione e il corretto funzionamento della piattaforma, nel rispetto dei termini applicabili e delle
istruzioni impartite dall’Ateneo ai soggetti che trattano dati per suo conto.

Diritti dell’utente

Ai sensi degli artt. da 15 a 22 del RGPD, gli interessati possono esercitare, qualora ne ricorrano i presupposti,
il diritto di chiedere al Titolare del trattamento l’accesso ai dati personali che li riguardano, la rettifica, la
cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento rivolgendosi al Titolare del trattamento o al
Responsabile della Protezione dei Dati.

In particolare, ai sensi dell’art. 21, c. 1 del RGPD l’interessato, per motivi connessi alla sua situazione
particolare, puo esercitare il diritto di opposizione al trattamento dei dati personali che lo riguardano se
tale trattamento e svolto per l’esecuzione di un compito di interesse pubblico, ai sensi dell’art. 6 par. 1,
lettera e) del RGPD, rivolgendosi al Responsabile della Protezione dei Dati tramite l’e-mail: dpo@unimi.it

Infine, gli interessati che ritengano che il trattamento dei dati personali a loro riferiti, effettuato attraverso
questo sito, avvenga in violazione di quanto previsto dal RGPD, hanno il diritto di proporre reclamo al
Garante, come previsto dall’art. 77 del RGPD stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del
RGPD).
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